REGULAMIN
UZYSKIWANIA OCENY ZACHOWANIA
UCZNIA
SZKOLY PODSTAWOWE] IM. T. KOSCIUSZKI

W WIERZCHOWISKU



Skala i procedury formutowania oceny zachowania
w szkole podstawowej

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1. ustalanie przez rade pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace i ustalanie Srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1)informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3)dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informac;ji
o postepach w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala
sie wedtug nastepujacej skali:

1)wzorowe - wz;

2)bardzo dobre -bdb;

3)dobre -db;

4)poprawne -pop;

5)nieodpowiednie -ndp;

6)naganne - ng
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7. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest ocena

opisowa.

8. Punktem wyjscia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz

przecietne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy oraz opinie nauczycieli

uczacych w szkole.

10. W ciggu pétrocza nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych

i negatywnych przejawach zachowania ucznia w dzienniku Librus.

11. Wychowawca klasy w oparciu o zapis ust.10 i ogdlne kryteria ocen z zachowania
zawarte w niniejszym statucie omawia zachowanie uczniéw przynajmniej raz w

semestrze, biorgc pod uwage elementy zachowania zawarte w tym paragrafie.

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania S$rodrocznej i rocznej

wychowaweca klasy zasiega opinii nauczycieli (analizujagc wpisywane przez nich uwagi).

13. Ustalona przez wychowawce klasy S$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

14. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia

ustalong ocene.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnoSci:
1)wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
-
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5)dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7)okazywanie szacunku innym osobom.

17. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Przewidywana ocena
z zachowania moze ulec zmianie. Moze by¢ wyzsza lub nizsza na skutek zmian w
zachowaniu ucznia.

18. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jeSli uznaja, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

19. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od zatwierdzenia oceny przez

Rade Pedagogiczna.

20. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gltosowania zwyklg wiekszoScig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtos6w decyduje gtos

przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodza:
1)dyrektor - jako przewodniczgcy komisji;
2)wychowawca klasy;

3)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w

danej klasie;

4)pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5)psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6)przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7)przedstawiciel Rady Rodzicow.

21. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
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22.7Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1)sktad komisji;
2)termin posiedzenia komisji;
3)wynik glosowania;
4)ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

23. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Kryteria ocen z zachowania:

1. Wzorowe -otrzymuje uczen, ktory:

1)systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osiaga
maksymalne oceny w stosunku do swoich mozliwosci i zdolnosci;

2)aktywnie uczestniczy w zyciu szkotly: uroczysto$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem;

3)rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych
kotach zainteresowan;

4)reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych;

5)wywigzuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote,
wychowawce, organizacje;

6)nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie sp6Znia sie na
lekcje;

7)zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy
kolegow;
8)przejawia troske o mienie szkoty;
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9)zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wilasnego wygladu: nosi obuwie
zmienne, i dba
o schludny wyglad;

10)zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;
11)nie ulega nalogom(nikotyna, alkohol, narkotyki);
12)reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innych;

13)wykazuje sie wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych
stow, gestéw, zwraca sie po imieniu do kolegéow, stosuje zwroty i formuty
grzecznosciowe;

14)poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

15)zawsze przestrzega ogdllnie przyjetych norm zachowania w miejscach
publicznych;

16)w sposéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;
17)zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;
18)przeciwdziala intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

19)jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

20)zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
znajomym, cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Bardzo dobre -otrzymuje uczen, ktdry:

1)uzywa zwrotdw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow
szkoty, kolegéw, znajomych;

2) przestrzega zapisOw statutu szkoty i norm spotecznych,
3)przejawia troske o mienie szkoty;
4)pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

5)nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw
wobec innych;

6)kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;
-
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7)bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
8)przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;
9)przestrzega zasad higieny osobistej;

10)nigdy nie ulega natogom;

11)bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

12)nie sp6Znia sie na zajecia szkolne;

13)zawsze nosi odpowiedni stréj, zmienia obuwie;

14)chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. Dobre-otrzymuje uczen, ktéry:

1)speinia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy
wtasnej;

2)punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia;

3)przestrzega zasad dobrego zachowania w Kkontaktach ze starszymi i
rowiesnikami;

4)inspirowany przez wychowawce badz kolegdéw uczestniczy w pracach na rzecz
klasy i szkoty;

5)prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
6)nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty;
7)nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajacych godnos¢ osobistg;

8)przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych;

9)dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;
10)prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;
11)nie ulega natogom;

12)rozumie i stosuje normy spoteczne;
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13)szanuje mienie spoteczne;

14)pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty;

15)nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

16)wykazuje sie wtasciwa kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegow i pracownikow szkoty;

17)nie obraza innych os6b: stowem, gestem, czynem.

4. Poprawne-otrzymuje uczen, ktéry:

1)sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;
2)ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych;
3)sporadycznie sp6znia sie na lekcje (do 10 spdZnien)

4)nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy;

5)zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

6)zdarza mu sie nie szanowa¢ podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych,
sprzetu szkolnego;

7)zdarza mu sie zapomina¢ wymaganego stroju;
8)sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

9)czasem uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego btedu;

10)zdarza mu sie tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia;
11)zdarza sie, Ze zaniedbuje higiene osobista;

12)czasami zapomina obuwia zmiennego;

13)na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

14)nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

15)nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;
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16)poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw szkoty;
17)uzywa zwrotéw grzecznoSciowych;
18)czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie-otrzymuje uczen, ktéry:

1)jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza wprowadzeniu lekcji;
2)wielokrotnie spdznia sie na lekcje; (powyzej 10 spdznien)

3)opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

4)czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekcji;
5)nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiér i fryzura budza zastrzeZenia;
6)niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;

7)w sposob lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow,
0s0b starszych;

8)jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;
9)lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce, zesp6t klasowy;
10)w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa;

11)wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zaktdca
przebieg uroczystosci szkolnych;

12)uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig;

13)nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy);

14)czesto zaniedbuje higiene osobistg;
15)ulega natogom;

16)ma negatywny wptyw na swoich kolegéw;
17)lekcewazy ustalone normy spoteczne;
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18)nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6. Naganne-otrzymuje uczen, ktéry:

1)nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych -nie przygotowuje sie do
lekcji, nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

2)nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;

3)nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu
uczniowskiego;

4)jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoty;

5)poprzez nieprzestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza
zdrowie wtasne i innych;

6)bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg, nie zmienia obuwia;

7)nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi
naprawy swojego btedu;

8)ulega natogom;
9)celowo niszczy mienie szkoty;
10)wchodzi w konflikt z prawem;

11)swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i ojczyzny.
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Szczegbétowe Kryteria oceny zachowania ucznia w klasach IV - VIII

w szkole podstawowej

Zachowanie ucznia ocenia sie w systemie punktowym. Uczen na poczatku kazdego
polrocza otrzymuje punkty startowe w liczbie 90 punktow. Podstawa do
zmniejszenia lub zwiekszenia wyjsciowej ilosci punktow ucznia sg informacje o
zachowaniu, wpisane do dziennika Librus.

I. WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA
Ilo$¢ punktow moze ulec zwiekszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:
KONKURSY

Zakwalifikowanie sie do dalszego etapu konkurséw przedmiotowych (olimpiad) :
e Il etap: 20 p. (za poétrocze).
e [l etap: 30 p. (za p6étrocze).

Udziat w konkursie i zawodach sportowych: 5 p. (kazdorazowo)

Zdobycie miejsca w konkursie:

[ miejsce w gminnym konkursie: 10 p. (kazdorazowo)

[ miejsce w powiatowym: 15 p. (kazdorazowo)

I miejsce w wojewo6dzkim i ogélnopolskim konkursie: 20 p. (kazdorazowo)

Il miejsce w gminnym konkursie: 8 p. (kazdorazowo)

Il miejsce w powiatowym: 12 p. (kazdorazowo)

[l miejsce w wojewo6dzkim i ogoélnopolskim konkursie: 17 p. (kazdorazowo)

[II miejsce w gminnym konkursie: 6 p. (kazdorazowo)

[II miejsce w powiatowym: 10 p. (kazdorazowo)

[II miejsce w wojewoddzkim i ogdlnopolskim konkursie: 14 p. (kazdorazowo)

4. Stosunek do nauki: max. 10 p. (za pétrocze - punkty przyznaje wychowawca 1lraz w
poétroczu).

5. Aktywne pelnienie funkcji w samorzadzie szkolnym: max. 10 p. (za pdtrocze - punkty
przyznaje opiekun samorzadu 1raz w pétroczu).

5. Aktywne petnienie funkcji w samorzadzie klasowym: max. 10 p. (za pétrocze - punkty
przyznaje wychowaweca 1raz w poétroczu).

6. 100% frekwencja: 10 p. (za poétrocze - punkty przyznaje wychowawca 1lraz w

potroczu).
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7. Uczen nie ma spo6Znien i nieusprawiedliwionych nieobecnosci: 10 p. (za pétrocze -
punkty przyznaje wychowawca 1raz w péiroczu).

8. Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci (moze mie¢ sp6znienia): 5 p. (za
potrocze - punkty przyznaje wychowawca 1raz w pétroczu).

9. Rozw0j wtasnych zainteresowan i uzdolnien (uczestnictwo w réznych sekcjach, kotach
zainteresowan, zajeciach specjalistycznych): max 5 p. (w poétroczu za uczestnictwo w
jednych zajeciach - punkty przyznaje nauczyciel prowadzacy zajecia, lub wychowawca
jesli zajecia te odbywaja sie poza szkota. Do zaje¢ dodatkowych nie zalicza sie korepetycji
i szkoét jezykowych).

10. Podejmuje dziatania wykraczajgce poza obowigzek (np. dodatkowy projekt, pomoc
przy tworzeniu dekoracji, wspotorganizacja akcji itp.): 3p. - 5p.

11. Wykorzystuje digitalne formy do nauki (prezentacja PP, Word, Excel, aplikacje): 3p. -
5p.

12. Udziat w szkolnych akcjach: 3p.

13. Wiaczony mikrofon i kamera podczas zaje¢ zdalnych: 2 p. (za kazdy przedmiot -
punkty przyznaje nauczyciel przedmiotu na koniec pétrocza).

Ilo$¢ punktow moze ulec zmniejszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:
1. Brak obuwia zmiennego: -5 p. (kazdorazowo).
2. Sp6znienie na lekcje: -1 p. (kazdorazowo).

3. Kazda godzina nieusprawiedliwionej nieobecnosci: -1 p. (punkty odlicza wychowawca
na koniec po6trocza)

4. Nieprzygotowanie do lekcji: -2 p. (kazdorazowo)

5. Nieodpowiedni wyglad i ubidr szkolny na akademiach i uroczystosciach szkolnych: -5
p. (kazdorazowo).

Na akademiach i uroczystos$ciach szkolnych obowigzuje stréj odswietny:
e dla dziewczat: biata bluzka i czarna lub granatowa spédnica do kolan,

e dla chlopcow: biata koszula, czarne lub granatowe spodnie (dzinsy jednolitego
koloru), lub garnitur
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6. Nieprzestrzeganie regulaminu i regulaminéw pracowni: max. -10p (kazdorazowo).
7. Uzywanie wulgaryzmo6w: -10 p. (kazdorazowo).

8. Przynoszenie i uzywanie telefonu komérkowego przez uczniow w szkole jest
dozwolone w sytuacjach pilnego kontaktu z opiekunem za zgoda nauczyciela. Nie wolno
korzystac¢ z telefonu ani innych komunikatoréw (urzadzen komunikacyjnych) na terenie
szkoty. Za ztamanie regulaminu uczen otrzymuje: -5 p. (kazdorazowo).

9. Niewyciszony telefon na lekcji: -5 p. (kazdorazowo)

10. Nieprzygotowanie do zaje¢ specjalistycznych (logopeda, pedagog, terapeuta itp.,): -2
p. (kazdorazowo).

11. Niewtaczony mikrofon i kamera podczas zaje¢ zdalnych: -1 p. (kazdorazowo).

I1. POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNE]
Ilo$¢ punktoéw moze ulec zwiekszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:
1. Dodatkowa praca na rzecz klasy, szkoty: max. 5 p. (kazdorazowo).

2. Efektywna i potwierdzona pomoc udzielana kolegom w rozwigzywaniu probleméw
szkolnych: max. 5 p. (kazdorazowo).

3. Pomoc w przygotowaniu uroczystosci szkolnych: max. 5 p. (kazdorazowo).

4. Kultura osobista: max. 10 p. (za po6trocze - punkty przyznaje wychowawca).

Ilo$¢ punktow moze ulec zmniejszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:

1. Dewastacja sprzetu i mienia szkolnego oraz mienia pracownikéw szkoty i uczniéw: -
max. -20p.(kazdorazowo)

2. Wytudzanie pieniedzy: -50 p. (kazdorazowo).
3. Kradziez: -50 p. (kazdorazowo).

4. Niewywigzywanie sie z powierzonych zadan: -5 p. (kazdorazowo).
5. Zachowanie zaktdcajgce przebieg lekcji: -5 p. (kazdorazowo).
6. Zlekcewazenie, niewykonanie polecenia nauczyciela: -5 p. (kazdorazowo).
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7. Aroganckie, wulgarne zachowanie wobec pracownikéw szkoty i kolegéw: max. -20p.
(kazdorazowo)
8. Nieuczciwe zachowanie, oszustwo, ktamstwo - max. -20 p. (kazdorazowo).

111.DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY

Ilo$¢ punktow moze ulec zwiekszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:

1. Udzial w szkolnych i pozaszkolnych akademiach i imprezach artystycznych: max. 10 p.
(kazdorazowo).

Ilo$¢ punktéw moze ulec zmniejszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:

1. Nieodpowiednie zachowanie sie na uroczysto$ciach szkolnych i apelach: -10 p.
(kazdorazowo).

2. Niekulturalne reprezentowanie szkoty na zewnatrz: -10 p. (kazdorazowo)

3. Niebezpieczne i/lub niestosowne zachowanie ucznia poza szkota: -20 p.

IV.DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB.

Ilo$¢ punktéw moze ulec zwiekszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:

1. Systematyczna pomoc osobom niepetlnosprawnym: max 10 p. (za pétrocze - punkty
przyznaje wychowawca).

2. Prawidlowa reakcja na przemoc fizyczng, psychiczng i korzystanie z uzywek: max. 10
p. (kazdorazowo).

7. Udziat w akcjach charytatywnych: max 10 p. (kazdorazowo).

Ilo$¢ punktéw moze ulec zmniejszeniu wedlug nastepujacych kryteriow:
1. Zachowanie naruszajace zasady bezpieczenstwa: max. -10 p. (kazdorazowo).

2. Udziat w béjce:
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e Kkibicowanie bijagcym sie: -5 p. (kazdorazowo).

e podjudzanie do bdjki: -10 p. (kazdorazowo).

e czynny udziat w béjce: -50 p. (kazdorazowo).
3. Ucieczka z zaje¢ szkolnych: -30 p. (kazdorazowo).

4. Palenie papierosow: -70 p. (kazdorazowo).

5. Picie alkoholu, zazywanie Srodkéw odurzajgcych, napojow energetycznych: -70 p.
(kazdorazowo).

6. Rozprowadzanie narkotykéw: -70 p. (kazdorazowo).

7. Samowolne opuszczanie terenu i budynku szkoty: -20 p. (kazdorazowo).

8. Opuszczanie budynku szkoty podczas przerw: -10p. (kazdorazowo).

9. Znecanie sie psychiczne: -50 p. (kazdorazowo).

10. Wspétudziat: niepowiadomienie o popeinieniu wykroczenia: -30 p. (kazdorazowo)

11. Niebezpieczne i/lub niestosowne zachowanie poza szkotg: -20 p. (kazdorazowo)

V. KARY STATUTOWE DYREKTORA SZKOLY
Upomnienie ustne Dyrektora szkoty: -30p.

Upomnienie ustne Dyrektora szkoty otrzymuje uczen, ktory:
e razaco naruszyt przepisy Statutu Szkoty,
e stanowi zagrozenie dla uczniéw czy pracownikéw szkoty.

Upomnienie pisemne Dyrektora szkoty: - 60p.

Upomnienie pisemne Dyrektora szkoty otrzymuje uczen, ktory otrzymat ustne
upomnienie Dyrektora szkoty i w dalszym ciggu:

e razjco narusza przepisy Statutu Szkoty,

e stanowi zagrozenie dla uczniéw czy pracownikéw szkoty.
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VI. NAGRODY STATUTOWE DYREKTORA SZKOLY

1. Pochwata Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej: 20-50p.

Pochwatlg Dyrektora szkoty zostaje nagrodzony uczen, ktory:

1) w sposob szczegoblny wyrdznit sie swojg postawa i zachowaniem. (np.
zapobiegajac wypadkowi, bojce lub pomégt komus potrzebujacemu, poswiecajac
swdj czas czy wysitek).

VII. ODSTAPIENIE LUB ZMIANA UWAGI O ZACHOWANIU UCZNIA

Nauczyciel badZ wychowawca moze anulowac lub zmieni¢ kazda uwage opatrzong
zaréwno punktami ujemnymi, jak i dodatnimi w przypadku:

e Pozyskania nowych informacji, w sprawie ktorej jest wystawiona uwaga,

e Znacznej poprawy ucznia w zachowaniu, ktérego uwaga dotyczy
(w przypadku punktéw ujemnych),

e WyraZnego pogorszenia zachowania ucznia w sytuacji, ktérej uwaga dotyczy
(w przypadku punktéw dodatnich)

VIII. ROZSZERZENIE I DOSTOSOWANIE KATALOGU UWAG

Uwaga z kategorii ,,Inne” pozwala nauczycielowi lub wychowawcy wstawié uczniowi
uwage, ktdéra nie miesci sie w katalogu uwag przewidzianych w Regulaminie. Nauczyciel
lub wychowawca jest tu obowigzany wpisa¢ w zaktadke ,Komentarz” petny opis
zachowania, ktérego dotyczy uwaga.

Uwaga ,Inne” nalezy do kategorii uwag negatywnych i posiada zakres punktowy:

-50 - -2.

VIII. KRYTERIA PUNKTOWE DO OCEN ZACHOWANIA UCZNIA

Ocena srodroczna

Laczna ilo$¢ punktow Ocena zachowania
Powyzej 160 Wzorowe
160-115 Bardzo dobre
114-70 Dobre
69-35 Poprawne
34-0 Nieodpowiednie
Ponizej 0 Naganne
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Ocenaroczna

Laczna ilo$¢ punktow Ocena zachowania
Powyzej 320 Wzorowe
320-230 Bardzo dobre
229-140 Dobre
139-70 Poprawne
69-0 Nieodpowiednie
Ponizej 0 Naganne

POSTANOWIENIA DODATKOWE:

1. Wychowawca lub nauczyciel po zapoznaniu sie z treScig uwagi przypisuje do kazdej
informacji odpowiednig ilo$¢ punktéw dodatnich lub ujemnych. Punkty ujemne wpisuje
sie po wystuchaniu wyjasnien ucznia, dotyczacych okolicznoSci zaistniatej sytuacji.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) zapoznajg sie z wpisanymi uwagami poprzez dziennik
Librus, majg tez prawo do uzyskania wyjasnien dotyczacych odnotowanych informacji

podczas zebrania rodzicow lub rozmowy indywidualnej.

3. Warunki otrzymania oceny wzorowej: uczen nie moze otrzymac¢ wiecej niz 20 p.
ujemnych (w pétroczu) odnotowanych w dzienniku Librus.

4. Warunki otrzymania oceny bardzo dobrej: uczen nie moze otrzymac wiecej niz 40 p.
ujemnych (w péiroczu) odnotowanych w dzienniku Librus.

5. W przypadku wykroczenia o duzej szkodliwos$ci: kradziez chuliganstwo, akt
wandalizmu, posiadanie lub palenie papieroséw, posiadanie lub picie alkoholu,
posiadanie lub zazywanie narkotykéw mozna uczniowi wystawi¢ ocene naganng
niezaleznie od liczby uzyskanych punktow.

6. Ocene z zachowania proponuje i ostatecznie ustala wychowawca klasy po
uwzglednieniu:

a) szczegdtowych kryteriow oceny zachowania
b) opinii innych nauczycieli - wyrazonych w formie uwag w dzienniku Librus.
6. Ocena z zachowania ustalana jest dwa razy w roku szkolnym:

a) $rédroczna /koniec I péirocza/,
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b) roczna /z koricem roku szkolnego/.

8. Przy ustaleniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej
z zachowania:

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) przekazany dyrektorowi
szkoty na piSmie w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej z
zachowania, uczenn moze ubiega¢ sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny
rocznej z zachowania (maksymalnie o jedng ocene wyzej, przy zgodzie Rady
Pedagogicznej).

2. Uczen moze ubiegal sie o uzyskanie wyzZszej, niz przewidywana oceny rocznej

z zachowania, jezeli w ciggu roku szkolnego ma mniej niz:

¢ 10 punktéw ujemnych -na ocene wzorowg,

e 25 punktéw ujemnych -na ocene bardzo dobra,

¢ 30 punktow ujemnych -na ocene dobrg,

¢ 35 punktéw ujemnych -na ocene poprawna,

¢ ma mniej niz 30 godzin lekcyjnych opuszczonych nieusprawiedliwionych w ciggu

roku szkolnego.

3. Uczen spetniajgcy warunki okreslone w pkt. 2. moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana
ocene roczng z zachowania, jezeli wykona prace spotecznie uzyteczng na rzecz szkoty w
czasie wolnym od zaje¢ szkolnych po wcze$niejszym uzgodnieniu rodzaju i terminu pracy

z wychowawca i dyrektorem.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest

ostateczna z zastrzeZeniem pkt. 5.

5. Jezeli roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny to uczen lub jego rodzice
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(prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora szkoty w
terminie do 7 dni od zatwierdzenia tej oceny przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor

powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

Tryb i forma egzaminu klasyfikacyjnego

Tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego okres$la art. 44k, 44zb ustawy o systemie

oSwiaty; art. 37 ust. 1 Prawa Oswiatowego, a szczeg6étowo § 17 rozporzadzenia.

Tryb i warunki odwolania sie od niezgodnego z przepisami prawa trybu
dotyczacego ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania

Tryb i warunki odwotania sie okres$la art. 44n ustawy o systemie oswiaty i § 19

rozporzadzenia.
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